GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y ESCALAFON
‘Ao del Diélo&o y la Reconciliacion Nacional”

RESOLUCION DIRECTORAL N° -2018-GR.APURIMAC/D.OF.RR.HHyE.

Abancay, t\,vi’ nnat
VISTO: 18 MAYD 2018

La Solicitud de registro 2971, Informe N° 038-2018-GR.APURIMAC/DRAF-SDRH-BS y
Certificado’de Incapacidad Temporal para el Trabajo adjunto.

CONSIDERAﬁ"Do:

cada perlodo, asimismo el Congreso de la Repiblica, ha ratlficado el Convenlo N° 138
de la Organlzaclon Internacmnal del Trabajo OIT, que amplia el penodo de llcencla
por maternidad hasta 98 dias; el goce del descanso pre natal podra ser diferido parc1a1 0
totalmente y acumulado por el post natal. A decision de- 1a trabajadora gestante, dicha:
decision debera sér comumcada al empleador con una antelacmn no menor de dos meses a’

la fecha probable ¢ del parto, y, ; : : .

En uso de las facultades Conferldas por la Ley Or:' fiica de Gobiernos Regmnales N° 27867'
y sus modlflcatorlas Leyes N“ 27902 N" 28013 Resolucmn EJecutlva“ Reglonal N° 428—

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO CONCEDER L1cen01a pre y post natal a favor de 1a trabajadora
contratada por la modahdad de contrato temporal con cargo a proyecto de- ifiersion DEISY
MELISSA PUGA TELLO, por el periodo comprend1d0 del 11 de Febrero al 19 de Mayo del
2 018, conforme acred1ta el Certificado de Incapamdad Temporal para el Trabajo adjunto
al expediente, por los’ fundamentos expuest Len la parte cons1derat1va y en estricta
observancia de la 1ey g o, st

ARTICULO SEGUNDO'.‘-, TRANSCRIBIR, la presente Resolucion a las instancias
administrativas del Gobierno Regional de Apurimac, al legajo personal e interesada.
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